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1. TIPO DE INFORME 

         INFORME PARCIAL                                                  INFORME FINAL   

   Cuota Número: 10 

2. ASPECTOS GENERALES DE CONTRATO Y SU EJECUCIÓN 

Contrato No. 4143.010.26.1.0304  de 2025 

Nombre completo del contratista: Mariony Cruz Martínez 

Documento de identificación: 1118297754 

Nombre del supervisor: Jhon Alexander Castaño Pérez 

Organismo: Secretaría de Educación Distrital 

Objeto del contrato: Prestación de servicios profesionales y de apoyo a la gestión a favor de 
la Secretaría de Educación del Distrito Especial de Santiago de Cali para el fortalecimiento 
en la atención educativa de estudiantes con discapacidad y capacidad excepcional de Cali. 

3. INFORME JURÍDICO 

Fecha de Inicio: 

13/Febrero/2025 

Fecha terminación: 

31/Diciembre/2025 

Modificación(es) al contrato: N/A 

Suspensión: N/A 

Reanudación: N/A 

Cesión: N/A 

Terminación anticipada: N/A 

X  
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4. INFORME CONTABLE Y FINANCIERO 

Valor inicial del contrato: Es hasta por la suma de Cuarenta y Un Millones Setecientos 
Cuarenta y Cinco Mil Pesos MCTE. ($41.745.000=) 

Adición: N/A 

Prórroga: N/A 

Información para Retención en la fuente: 

Para efectos de disminución de la base de retención en la fuente, anexo copia 
legible de los siguientes documentos: 

SI NO 

● Recibo de consignación en mi cuenta de Apoyo al Fomento de la 
Construcción AFC del periodo de la cuota. 

 X 

● Recibo de consignación en mi cuenta del Fondo de Pensiones voluntarias 
del periodo de la cuota. 

 X 

 

Información: 

Valor Total del 
Contrato 

Valor Cuota a 
cancelar 

Valor Acumulado 
Cancelado 

Saldo por Cancelar 

$41.745.000= $3.795.000= $34.155.000= $3.795.000= 

 

Información del pago de seguridad social: 

Obligación Datos Certificación o Planilla de Pago 

Sistema de Salud, Sistema 
de Pensiones y Riesgos 
Laborales 

No. Planilla: 1076638886 
No. PIN, Autorización, Referencia, Pago: 8823473431 
Operador: simple  
Fecha de Pago: 10-11-202   
Periodo de pago de la seguridad social: Noviembre de 2025 
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Observaciones al informe financiero y contable: N/A 

5. INFORME TÉCNICO 

Concepto Supervisor: 

Actividades Ejecutadas: 

1. Elaborar un plan de trabajo que dé cuenta del desarrollo de las actividades 

contractuales y este debe estar aprobado por el supervisor del contrato. 

• La profesional de apoyo realizó seguimiento y actualización del documento plan de 

trabajo, donde relacionó lo ejecutado en el mes de noviembre dejando trazabilidad del 

proceso de acompañamiento y asesoramiento a la IE Santa Rosa y su sede José 

Cardona Hoyos. 

https://docs.google.com/spreadsheets/d/1vz0ZU7MaEUBHMsK_MjNt38WfIiuBFjlt/edit?gid=1

066127473#gid=1066127473 

 

2. Realizar el acompañamiento al docente de aula para realizar la valoración 

pedagógica de los estudiantes con discapacidad, desde el respeto y reconocimiento 

de la diversidad. 

 

 La profesional de apoyo acompañó a 19  docentes de  aula, para la elaboración de 

valoración pedagógica y el informe anual de competencias de los estudiantes con 

discapacidad de las sedes: Central y José cárdena Hoyos en las jornadas académicas 

mañana, tarde y noche con el objetivo concientizar a los docentes en la importancia de 

construir la valoración pedagógica como insumo para la elaboración del PIAR, 

generando cambio de paradigmas que permiten el acceso y permanencia de la 

población en mención. Algunos de los procesos direccionados requirieron mas de dos 

atenciones durante el mes, los estudiantes atendidos a través de esta actividad fueron: 

https://docs.google.com/spreadsheets/d/1vz0ZU7MaEUBHMsK_MjNt38WfIiuBFjlt/edit?gid=1066127473#gid=1066127473
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1vz0ZU7MaEUBHMsK_MjNt38WfIiuBFjlt/edit?gid=1066127473#gid=1066127473
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Sede Central: Aysa Estefany Riascos de grado 5-2;  Martínez Tapasco Juan Esteban de grado 

6-4; Landazuri Quiñonez Emanuel de grado 6-4; Riascos Santana Brayan Edinson de grado 

6-5; Loaiza Vega Maicol Antonio de grado 7-1°; Castillo Vélez Johan Stiven de grado 8-2; 

Cuero Mosquera María Camila de grado 8-2; Arboleda Mazuera Valeria de grado 8-3; 

Arboleda Mazuera Valentina de grado 8-3; Cuero Mosquera Luis Miguel de grado 9-1; Castillo 

Alison Johana de grado 9-2; Cortes Meneses Víctor Manuel de ciclo II; Cundumi Torres María 

del Rosario de Ciclo II; Crespo Bencomo Emmanuel de ciclo IV.    

 

Sede José cárdena Amézquita Villamizar Aiyin Tatiana grado 4ª; Amézquita Villamizar Sara 

Sofía grado 4ª; Moriones Zamorano Salome grado 4ª; Montehermoso Escobar Brandon Ciclo 

III; Neitan Josué Martin de grado 4°; Alexander Casierra Salas de grado 4°.  

 

https://docs.google.com/spreadsheets/d/1vz0ZU7MaEUBHMsK_MjNt38WfIiuBFjlt/edit?gid=1

066127473#gid=1066127473 

  

 

3. Fortalecer los procesos de inclusión y equidad en la educación a través del diseño, 

acompañamiento a la implementación y seguimiento a los planes individuales de 

ajustes razonables (PIAR) y su articulación con la planeación pedagógica y el Plan 

de Mejoramiento Institucional (PMI). 

• La profesional de apoyo fortaleció los procesos de inclusión y equidad a través del 

acompañamiento en aula a los docentes de la sede José Cardona Hoyos en las 

jornadas mañana y tarde con un impacto de 9 docentes al igual que a los docentes de 

la sede Central en las jornadas de mañana, tarde y noche con un impacto de 13 

docentes  en la implementación y seguimiento a los planes individuales de ajustes 

razonables (PIAR) y su articulación con la planeación pedagógica y el Plan de 

Mejoramiento Institucional (PMI). Algunos de los procesos direccionados requirieron 

más de dos atenciones durante el mes, los estudiantes atendidos a través de esta 

actividad fueron: 

https://docs.google.com/spreadsheets/d/1vz0ZU7MaEUBHMsK_MjNt38WfIiuBFjlt/edit?gid=1066127473#gid=1066127473
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1vz0ZU7MaEUBHMsK_MjNt38WfIiuBFjlt/edit?gid=1066127473#gid=1066127473
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Sede José cárdena Hoyos: Hosting Matías Riascos Caicedo grado Transición; Rodríguez 

Tulande Ashely Johana grado 2ª; Solís Liam Andrés grado 2ª; Moreno Tabares Jesús Miguel 

grado 2ª; Rendón Loaiza Tifany grado 2ª; Zayuri Milagros Guerrero Zaya grado 2B; Amézquita 

Villamizar Aiyin Tatiana grado 4ª; Amézquita Villamizar Sara Sofía grado 4ª; Moriones 

Zamorano Salome grado 4ª. 

Sede Central: Martínez Tapasco Juan Esteban de grado 6-4; Landazuri Quiñonez Emanuel 

de grado 6-4; Riascos Santana Brayan Edinson de grado 6-5; Loaiza Vega Maicol Antonio de 

grado 7-1°; Castillo Vélez Johan Stiven de grado 8-2; Cuero Mosquera María Camila de grado 

8-2; Arboleda Mazuera Valeria de grado 8-3; Arboleda Mazuera Valentina de grado 8-3; Cuero 

Mosquera Luis Miguel de grado 9-1; Castillo Alison Johana de grado 9-2; Cortes Meneses 

Víctor Manuel de ciclo II; Cundumi Torres María del Rosario de Ciclo II; Crespo Bencomo 

Emmanuel de ciclo IV.    
 

https://docs.google.com/spreadsheets/d/1vz0ZU7MaEUBHMsK_MjNt38WfIiuBFjlt/edit?

gid=1066127473#gid=1066127473 

 

4. Elaborar y consolidar el informe de gestión y el informe anual de proceso 

pedagógico o de competencias de estudiantes con discapacidad. 

 

• La profesional de apoyo consolido 30 informes de gestión, de los cuales 26  

pertenecientes a los procesos realizados con estudiantes caracterizados con 

discapacidad, 3 a los procesos realizados con estudiantes caracterizados trastornos 

de aprendizaje y  a estudiante en proceso,  así como las trasversalizacion a los 

docentes que intervienen con los estudiantes y sus familias. 

  

    Los informes de gestión consolidados corresponden a los de los estudiantes:  

 

https://docs.google.com/spreadsheets/d/1vz0ZU7MaEUBHMsK_MjNt38WfIiuBFjlt/edit?gid=1066127473#gid=1066127473
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1vz0ZU7MaEUBHMsK_MjNt38WfIiuBFjlt/edit?gid=1066127473#gid=1066127473
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Sede Central: Reichel Esther Ochoa Ortiz grado 1-1; Aysa Estefany Riascos de grado 5-2; 

Luis Xavier Villazana González de grado 4°;  Estupiñan Mina Ashely Naomi grado 5-1;  

Martínez Tapasco Juan Esteban de grado 6-4; Landazuri Quiñonez Emanuel de grado 6-4; 

Riascos Santana Brayan Edinson de grado 6-5; Loaiza Vega Maicol Antonio de grado 7-1°; 

Castillo Vélez Johan Stiven de grado 8-2; Cuero Mosquera María Camila de grado 8-2; 

Arboleda Mazuera Valeria de grado 8-3; Arboleda Mazuera Valentina de grado 8-3; Cuero 

Mosquera Luis Miguel de grado 9-1; Castillo Alison Johana de grado 9-2; Cortes Meneses 

Víctor Manuel de ciclo II;  Cundumi Torres María del Rosario de Ciclo II; Crespo Bencomo 

Emmanuel de ciclo IV.    
 

Sede José cárdena Hoyos: Hosting Matías Riascos Caicedo grado Transición; Rodríguez 

Tulande Ashely Johana grado 2ª; Alan Stiven Zapata Rendón d grado 2°; Solís Liam Andrés 

grado 2ª; Moreno Tabares Jesús Miguel grado 2ª; Rendón Loaiza Tifany grado 2ª; Winston 

Vargas Vera de grado 3ª; Zayuri Milagros Guerrero Zaya grado 2B; Amézquita Villamizar Aiyin 

Tatiana grado 4ª; Amézquita Villamizar Sara Sofía grado 4ª; Moriones Zamorano Salome 

grado 4ª; Neitan Josué Martin de grado 4°; Alexander Casierra Salas de grado 4°;  

Montehermoso Escobar Brandon Ciclo III. 

 

https://docs.google.com/spreadsheets/d/1vz0ZU7MaEUBHMsK_MjNt38WfIiuBFjlt/edit?gid=1

066127473#gid=1066127473 

5. Acompañar a los docentes en la aplicación de los principios de la inclusión y 

equidad en la educación, en beneficio de la diversidad de toda la población con 

discapacidad.  

 

• La profesional de apoyo logró llevar a cabo 2 orientaciones a los docentes de la sede: 

central, en donde abordo el informe anual de competencias con un impacto de 18 

docentes, y socialización de informe de transito armónico con un impacto de 3 

directivos docentes.  

https://drive.google.com/drive/folders/19OWrw5oukNfeASv19-xw2aZlH_BVC2UE 

https://drive.google.com/drive/folders/1VpP2sgdhgpIbQT0DBuoeMR1hsdCgVrYz 

https://docs.google.com/spreadsheets/d/1vz0ZU7MaEUBHMsK_MjNt38WfIiuBFjlt/edit?gid=1066127473#gid=1066127473
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1vz0ZU7MaEUBHMsK_MjNt38WfIiuBFjlt/edit?gid=1066127473#gid=1066127473
https://drive.google.com/drive/folders/19OWrw5oukNfeASv19-xw2aZlH_BVC2UE
https://drive.google.com/drive/folders/1VpP2sgdhgpIbQT0DBuoeMR1hsdCgVrYz
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9. Acompañar a las instancias del gobierno escolar en la planeación y evaluación de la 

gestión institucional que apoyan la inclusión escolar principalmente: comités de 

calidad, de convivencia, académico entre otros. 

 

 La profesional de apoyo, acompaño al consejo académico con la intención de escuchar y 

generar aportes que permitan reconocer la garantía de derechos de los estudiantes con 

discapacidad.  

 

https://drive.google.com/drive/folders/1bUzBptV5QdIhxnLF4ki5iBcp9meYmeVk 

 

10. Participar en espacios intersectoriales a los que sea delegado a nivel institucional, 
para promover el trabajo cooperativo para la promoción de una inclusión y equidad en 
la educación de calidad.  
 

 La profesional de apoyo participó en espacio intersectorial del INCI dirigida a docentes, 
docentes de apoyo y directivos docentes, pertenecientes a Instituciones Educativas con 
matrícula de estudiantes con discapacidad visual, en este encuentro participó de igual 
manera la docente Lic. Alexandra Franco de la sede José Cardona Hoyos.  

 

https://drive.google.com/drive/folders/1PG_NAEgJ82u3W8bUbxC68biw6OFqzWKw 
 

11. Brindar apoyo integral a las Instituciones Educativas Oficiales (IEO) en la 

caracterización y registro de estudiantes con discapacidad en el Sistema de Matrícula 

Estudiantil (SIMAT), así como en la actualización de sus historias escolares, que 

incluyen diagnósticos, valoraciones pedagógicas, informes anuales de competencias 

o procesos pedagógicos, y actas de acuerdo incorporadas en el Plan Individual de 

Ajustes Razonables (PIAR) de cada estudiante. 

 

• La profesional de apoyo brindo refuerzo integral a la secretaria Sara Victoria de la 

Institución Educativa Santa Rosa en la caracterización y registro de estudiantes con 

discapacidad en el Sistema de Matrícula Estudiantil (SIMAT), así como en la 

https://drive.google.com/drive/folders/1bUzBptV5QdIhxnLF4ki5iBcp9meYmeVk
https://drive.google.com/drive/folders/1PG_NAEgJ82u3W8bUbxC68biw6OFqzWKw


 

 
 

GESTIÓN JURÍDICO 
ADMINISTRATIVA 

GESTIÓN CONTRACTUAL 

 
MODELO INTEGRADO DE PLANEACIÓN Y 

GESTIÓN 
(MIPG) 

 
 

INFORME PARCIAL Y/O FINAL DE 
SUPERVISIÓN 

CONTRATO DE PRESTACIÓN DE 
SERVICIOS PROFESIONALES Y 

APOYO A LA GESTION PERSONA 
NATURAL 

MAJA01.04.03.P002.F004 

VERSIÓN  002 

 

 
Este documento es propiedad de la Administración Central del Distrito de Santiago de Cali.  Prohibida su alteración o modificación por 
cualquier medio, sin previa autorización del señor Alcalde. 

Página 8 de 9 

actualización de sus historias escolares, que incluyen diagnósticos, valoraciones 

pedagógicas Planes Individuales de Ajustes Razonables (PIAR) de cada estudiante 

caracterizado.  
 

https://drive.google.com/drive/folders/17qwAxlRjVNzJUg2oE74XPeU1G0tRnWHF 

 

13. Fortalecer el trabajo con familias, las relaciones interinstitucionales, así como los 

ajustes institucionales para garantizar la atención pertinente a esta población. 

 

• La profesional de apoyo logró llevar a cabo 12 atenciones a familias, con la intención 

de fortalecer el informe anual de competencias de los estudiantes con discapacidad e 

impacto a 3 familias con el propósito de generar asesoría y compromisos que permitan 

fortalecer las habilidades de los estudiantes y generar acciones de corresponsabilidad 

Institucional. 

 

Mediante los encuentros sostenidos con los acudientes, se atendieron a los siguientes 

estudiantes: 

 

Sede Central: Martínez Tapasco Juan Esteban de grado 6-4; Landazuri Quiñonez Emanuel 

de grado 6-4; Riascos Santana Brayan Edinson de grado 6-5; Loaiza Vega Maicol Antonio de 

grado 7-1°; Castillo Vélez Johan Stiven de grado 8-2; Cuero Mosquera María Camila de grado 

8-2; Arboleda Mazuera Valeria de grado 8-3; Arboleda Mazuera Valentina de grado 8-3; Cuero 

Mosquera Luis Miguel de grado 9-1; Castillo Alison Johana de grado 9-2; Cortes Meneses 

Víctor Manuel de ciclo II;  Cundumi Torres María del Rosario de Ciclo II; Crespo Bencomo 

Emmanuel de ciclo IV.    

 

https://drive.google.com/drive/folders/12kebU-u-uuN-re4prO-zYBogVRlEiHE7 

https://drive.google.com/drive/folders/1GXhdyVSYxIgqFeosIkzbZlyL9hTuBjlS 

 

https://drive.google.com/drive/folders/17qwAxlRjVNzJUg2oE74XPeU1G0tRnWHF
https://drive.google.com/drive/folders/12kebU-u-uuN-re4prO-zYBogVRlEiHE7
https://drive.google.com/drive/folders/1GXhdyVSYxIgqFeosIkzbZlyL9hTuBjlS
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15. Generar informes mensuales detallados de actividades y un informe consolidado 

del acompañamiento del profesional de apoyo con propuestas de mejora para el 

siguiente año lectivo; mantener actualizado el Drive con las evidencias solicitadas y 

demás solicitudes requeridas por la Secretaría de Educación Distrital (SED). 

 

• La profesional de apoyo elaboró informe consolidado de acompañamiento con propuestas 

de mejora para el siguiente año lectivo y mantuvo actualizado el Drive con las evidencias 

solicitadas y demás requerimientos realizados por la secretaria de Educación Distrital. 

https://drive.google.com/drive/folders/17qwAxlRjVNzJUg2oE74XPeU1G0tRnWHF 

 

Recibo a Satisfacción de Servicios: N/A 

Constancia de Paz y Salvo: N/A 

Observaciones al informe técnico: El Contratista cumplió con todas sus actividades. 

6. RECOMENDACIONES PARA EL CONTRATISTA 

No se realizan recomendaciones al Contratista para este periodo. 

7. FIRMAS RESPONSABLES 

 
 
 
__________________________________________ 
Jhon Alexander Castaño Pérez 
Nombre y firma del Supervisor  
  

Fecha de suscripción del informe de supervisión: Santiago de Cali, Noviembre 28 de 2025 

 

https://drive.google.com/drive/folders/17qwAxlRjVNzJUg2oE74XPeU1G0tRnWHF

